


DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 13-06-2017

N° DE DEPOT : 2017R058091

N° GESTION : 2016B18425

N° SIREN : 389686361

DENOMINATION : HOSPIRA FRANCE

ADRESSE : 23-25 avenue du Docteur Lannelongue 75014 Paris

DATE D'ACTE : 31-05-2017

TYPE D'ACTE : Extrait de procès-verbal

NATURE D'ACTE : Renouvellement de mandat de commissaire aux comptes titulaire



HOSPIRA FRANCE
Societe par actions simplifiee au capital de 684.375 €

Siege social :23/25, avenue du Docteur Lannelongue, 75014 Paris

389 686 361 RCS Paris

•~~~•

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

DU 31 MAI 2017

Extrait du proces-verbal

3. Mandat des commissaires aux comptes.

4. Modification de Particle 11 des statuts.

........................................

6. Pouvoirs pour les formalites legales.

Troisieme decision

L'associe unique constatant que le mandat du commissaire aux comptes titulaire, KPMG

SA et de son suppleant, Salustro Reydel, arrive a expiration a Tissue des presentes

decisions decide de renouveler le mandat du commissaire aux comptes titulaire, KPMG

SA, pour une duree de six exercices sociaux, soit jusqu'a la date a laquelle 1'associe unique

sera appele a statuer sur les comptes de 1'exercice a Clore le 30 novembre 2022.

L'associe unique constate que, compte tenu de la nouvelle redaction de Particle L. 823-1

du Code de commerce, la Societe n'a plus 1'obligation de proceder a la nomination d'un

commissaire aux comptes suppleant et decide en consequence de ne pas renouveler le

mandat de Salustro Reydel.

KPMG SA, prealablement pressenti, a declare accepter ces fonctions et ne pas etre en

contravention avec les dispositions legales relatives aux incompatibilites et aux

interdictions ou decheances du droit d'exercer lesdites fonctions.

Ouatrieme decision

L'associe unique decide de fixer ainsi qu'il suit le nouveau texte de Particle 11

Commissaires aux comptes »des statuts de la Societe
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Article ll - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes sont nommes et exercent leur mission

conformement aux dispositions du Code de commerce.

Sixieme decision

L'associe unique donne tous pouvoirs au porteur dune copie ou d'un extrait certifie

conforme du present proces-verbal pour effectuer toutes formalites legales de publicite.

De tout ce qui precede, it a ete dresse le present proces-verbal qui a ete signe par le

representant de 1'associe unique.

Pour extrait certifie conforme

~,r'

Paris 12780120.1

Madame noon KasKaman



DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 13-06-2017

N° DE DEPOT : 2017R058091

N° GESTION : 2016B18425

N° SIREN : 389686361

DENOMINATION : HOSPIRA FRANCE

ADRESSE : 23-25 avenue du Docteur Lannelongue 75014 Paris

DATE D'ACTE : 31-05-2017

TYPE D'ACTE : Statuts mis à jour

NATURE D'ACTE : 



1 1 ~ t ~

~- - ~_~_

STATUTS

(adoptes le 31/05/2017)
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HOSPIRA FRANCE

STATUTS

Article 1 -Forme et ori~ine

La societe Hospira France (la « Societe ») a ete constituee sous la forme dune societe anonyme aux

termer d'un acte sous Being prive en date du 11 decembre 1992.

Elle a ete transformee en societe par actions simplifiee par decision unanime des actionnaires Tors de

1'assemblee generale extraordinaire en date du 29 mai 2006.

Elle est regie par les dispositions applicables du Code de commerce, notamment par ses articles

L. 227-1 a L. 227-20, celles du Code la Sante Publique ainsi que par les presents statuts.

Il est precise que toutes les dispositions presenter ou a venir figurant dans les presents statuts, qui ne

seraient pas conformes aux dispositions du Code de la saute publique, seront reputees nulles et sans

effets.

Elle comporte un seul associe, proprietaire de la totalite des actions ci-apres creees.

Article 2 - Obiet

La Societe a pour objet, taut en France qu'a 1'etranger

L'exploitation de specialites pharmaceutiques et de materiel medical, 1'etude, la preparation, la mire

au point, la fabrication, 1'achat et la vente, le conditionnement et le commerce en general de tour

produits pharmaceutiques et parapharmaceutiques ausage humain ou veterinaire et de materiel

medical.

La creation et 1'exploitation de tout etablissement pharmaceutique en qualite d'importateur edou

d'exploitant au Bens des dispositions presentes et futures du Code de la saute publique.

Tous commerces et industries connexes et accessoires aux objets ci-dessus.

La commission et la representation generale, soit par elle-meme, soit par des agents ou representants.

La Societe peut faire toutes acquisitions, negotiations, venter, echanges, importations, exportations,

depots, livraisons, expeditions, facturations, recouvrements, publicite, ainsi que toute assistance

technique et Commerciale relativement aux objets sus-indiques.
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L'achat, la construction, la location, la sous-location, 1'installation et 1'exploitation de tous laboratoires,

usines et bureaux.

L'exploitation de tous droits de propriete industrielle, intellectuelle et artistique.

La Societe peut s'interesser, directement ou indirectement, par tous moyens, daps toutes entreprises,

societes et operations par voie de participation, de constitution de societes nouvelles, fran~aises ou

etrangeres, ou d'associations en participation, d'apports, de fusions, de scissions, de prets, de

cautionnements, d'avals, d'avances ou autrement.

Et, generalement, toutes operations, affaires et entreprises financieres, industrielles,

commerciales, mobilieres ou immobilieres generalement quelconques, et plus particulierement

celles se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus relates, ou qui seraient de

nature a faciliter, favoriser ou developper son industrie ou son commerce, et ce tant en France

qu'a 1'etranger.

Article 3 -Denomination sociale

La denomination sociale est : Hospira France

Tous les actes et documents, emanant de la Societe et destines aux tiers doivent indiquer la denomination

sociale precedee ou suivie immediatement et lisiblement des mots "societe par actions simplifiee" ou des

initiales "SAS" et de 1'enonciation du montant du capital social.

Article 4 -Siege social

Le siege social est a Paris (14e arrondissement), 23-25 avenue du Docteur Lannelongue.

Sous reserve de ratification de cette decision par 1'associe unique, le siege social peut etre transfers en

tout autre endroit du meme departement ou d'un departement limitrophe par simple decision du

President, qui dans ce cas est autorise a modifier les statuts. Il peut etre transfers partout ailleurs, en

France ou meme a 1'etranger, en vertu dune decision de 1'associe unique.

Des agences, succursales et depots peuvent etre cress en tous lieux et en tous pays par simple decision

du President, qui peut ensuite les transferer et les supprimer comme it l'entend.

Article 5 - Duree

La dares de la Societe rests fixes a quatre-vingt-dix-neuf (99) annees a compter de la date de son

immatriculation au Registre du commerce et des societes, soit le 24 decembre 1992, sauf decision de

dissolution anticipee ou prorogation.

Article 6 - Exercice social

L'exercice social commence le lef decembre de chaque annee et se termine le 30 novembre de 1'annee

suivante.

Paris 12692344.1



Statuts Hospira France

Page 4 sur 8

Article 7 — Apports —Capital social

7.1 Apports

Il a ete fait apport en numeraire a la Societe, a sa constitution, dune Somme de 250.000 F.

Lors de 1'augmentation de capital du 29 aout 1994, it a ete apporte la somme de 1.500.000 F.

Lors de 1'augmentation de capital du 28 mai 1997, it a ete apporte la somme de 1.900.000 F.

Lors de 1'augmentation de capital du 28 mai 2001, apres reduction du capital social a zero, le capital

social a ete augmente de 4.562.500 F, puffs converti en euros.

7.2 Capital:

Le capital social est fixe a la somme de six cent quatre-vingt-quatre mille trois cent soixante-quinze
euros (684.375 €), divise en quarante-cinq mille six cent vingt-cinq (45.625) actions de quinze euros
(15 €) chacune, toutes de meme categorie et integralement liberties.

Article 8 -Liberation des actions

Les actions souscrites en numeraire doivent titre obligatoirement liberties du quart au moins de leer

valeur nominale lors de leur souscription par voie d'augmentation du capital et, le cas echeant, de la

totalite de la prime d'emission.

La liberation du surplus est effectuee en une ou plusieurs fois, sur decision du President, dans un delai

maximum de cinq ans a compter du jour ou 1'augmentation de capital est devenue definitive.

Article 9 -Titres -Attestation d'inscription

Les actions ont la forme nominative.

Les attestations d'inscription en compte des actions sont valablement signees par le President ou toute

autre personne ayant re~u delegation du President a cet effet.

Article 10 -Direction de la Societe

10.1 La Societe est dirigee et administree par un President personae morale ou personae physique.
Le President est nomme, avec ou sans limitation de duree, par decision de 1'associe unique. Le mandat

du President est renouvelable par decision de 1'associe unique.

Les fonctions du President cessent par 1'arrivee du terme du mandat le cas echeant, par sa demission,

par son remplacement par une decision de 1'associe unique (sans indemnite ni motifs), par sa mise en
redressement ou liquidation judiciaire ou en liquidation amiable.

Le President represente la Societe a 1'egard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus etendus pour

agir en toutes circonstances au nom de la Societe, dans la limite de 1'objet social et sous reserve des

attributions exercees collectivement par les associes. Toute limitation de pouvoirs du President
resultant des presentes ou de decisions de 1'associe unique est sans effet a 1'egard des tiers.

Les dirigeants de la personae morale exer~ant les fonctions de President sont soumis aux meme
conditions et obligations et encourent les memes responsabilites civiles et penales que s'ils etaient
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President en leer nom propre, sans prejudice de la responsabilite solidaire de la personne morale qu'ils

dirigent.

Le President peut, sous sa responsabilite, consentir toutes delegations de pouvoirs a toute personne de

son choix pour un ou plusieurs objets determines. En outre, lorsque le President de la Societe est une

personne morale, son representant legal peut deleguer ses pouvoirs de representation de la Societe a

tout salarie de ladite personne morale.

Pour 1'application des regles concernant les societes anonymes qui restent applicables aux societes par

actions simplifiees, y compris celles relevant du Code du travail, et notamment celles concernant le

comite d'entreprise, it est ici precise que les attributions du Conseil d'administration ou de son

president sont exercees par le President.

10.2 Le President pourra etre assiste dans ses fonctions par un ou plusieurs Directeurs Generaux

et/ou Directeurs Generaux Delegues, personnes physiques. Les Directeurs Generaux et Directeurs

Generaux Delegues sont nommes, avec ou sans limitation de duree, par decision de 1'associe unique.

Le mandat des Directeurs Generaux et des Directeurs Generaux Delegues est renouvelable par

decision de 1'associe unique. Its sont revocables a tout moment dans les memes conditions, sans

indemnite ni preavis.

Les fonctions des Directeurs Generaux et Directeurs Generaux Delegues cessent par 1'arrivee du terme

du mandat le cas echeant, par leur demission ou par leur remplacement par decision de 1'associe

unique.

Les Directeurs Generaux et Directeurs Generaux Delegues representent la Societe a 1'egard des tiers.

Its sont investis, concurremment avec le President et sous sa responsabilite, des pouvoirs les plus

etendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Societe, dans la limite de 1'objet social et sous

reserve des attributions de 1'associe unique. A titre d'ordre interne et sans que cette clause puisse etre

opposee aux tiers ou invoquee par eux, les pouvoirs des Directeurs Generaux et Directeurs Generaux

Delegues peuvent etre limiter par decision de 1'associe unique.

Les Directeurs Generaux et Directeurs Generaux Delegues peuvent, sous leur responsabilite, consenter

touter delegations de pouvoirs a toute personne de leur choix pour un ou plusieurs objets deternunes.

10.3 Conformement aux dispositions des articles L. 5124-2 et R. 5124-34 du Code de la Sante

publique, le President ou 1'un des directeurs generaux doit etre Pharmacien diplome, inscrit au Tableau

de 1'Ordre, qui sera personnellement responsable de 1'application des regles edictees par le Code de la

Sante publique et qui disposera des pouvoirs prevus a Particle R. 5124-36 du Code la Sante publique,

consistant notamment, mais non exclusivement, en

- 1'organisation et la surveillance de I'ensemble des operations pharmaceutiques de la Societe,

notamment de la fabrication, de la publicite, de 1'information, de la pharmacovigilance, du

suivi et du retrait des lots, de la distribution, de 1'importation et de 1'exportation des

medicaments, produits, objets ou articles concernes ainsi que de touter les operations de

stockage correspondants ;

- la surveillance des conditions de transport des medicaments, produits, objets ou articles

concernes ;

- la signature, apres avoir pris connaissance des rapports d'expertise, des demander

d'autorisation de mire sur la marche des specialites pharmaceutiques et de toutes autres

demandes liees aux activites qu'il organise et surveille ;

la participation a 1'elaboration du programme de recherches et d'etudes de la Societe ;

1'autorite sur les pharmaciens assistants ;

Paris 12692344.1



Statuts Hospira France

Page 6 sur 8

- la designation des pharmaciens assistants ;

1'indication, aux autres dirigeants de la Societe, des difficultes inherentes aux conditions

d'exploitation qui sont de nature a faire obstacle a 1'exercice de ses attributions.

10.4 Tous les actes et engagements concernant la Societe, de quelque nature qu'ils soient, sont

valablement signes par le President, par un Directeur General ou par un Directeur General Delegue,

ainsi que par toute personne ayant re~u de ceux-ci une delegation de pouvoir, chacun agissant daps la

limite de ses pouvoirs.

10.5 Le President, le ou les directeurs generaux et le pharmacien responsable ou le veterinaire

responsable peuvent beneficier d'un contrat de travail avec la Societe daps le cadre d'un emploi

effectif, distinct de leurs fonctions sociales.

Article 11 - Commissaire aux comAtes

Un ou plusieurs Corrunissaires aux comptes sont nommes et exercent leer mission conformement aux

dispositions du Code de commerce.

Article 12 -Conventions entre la Societe et le president ou ses dirigeants

Les conventions, autres que celles portant sur des operations courantes conclues a des conditions

normales, intervenues directement ou par personne interposee entre la Societe et son President ou ses

dirigeants, ainsi que les conventions intervenues entre la Societe et une entreprise, si le President ou

les dirigeants de la Societe sont proprietaire, associe indefiniment responsable, gerant, administrateur,

membre du directoire ou du Conseil de surveillance de cette entreprise, doivent etre portees a la

connaissance de 1'associe unique dans un delai d'un mois a compter de leur conclusion.

L'associe unique statue sur ce rapport et cette deliberation est mentionnee dans le registre des

decisions.

Le defaut de consultation de 1'associe unique ou le refus d'approbation par lui de la convention est

sans consequences pour cette convention qui produit neanmoins ses effets, a charge pour le President

ou les dirigeants d'en supporter, le cas echeant, les consequences dommageables pour la Societe.

Article 13 -Decisions de 1'associe uniaue

Les decisions de 1'associe unique sont prises soft a 1'initiative du President, soit a 1'initiative de 1'associe

unique.

Les decisions de 1'associe unique sont prises par consultations ecrites, ou resultent de son

consentement exprime dans un acte sous wing prive. Tous moyens de communication, notamment

courrier electronique et telecopies, peuvent etre utilises pour les consultations ecrites.

Les decisions suivantes sont obligatoirement soumises a 1'associe unique

1'approbation des comptes annuels et 1'affectation du resultat dans les 6 mois de la cloture de

1'exercice social,

la nomination et la revocation du President, du Directeur General, du Pharmacien

responsable et du Directeur General Delegue ; le cas echeant, la fixation de leur

remuneration,

la nomination des Commissaires aux comptes,
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- 1'extension ou la modification de 1'objet social,

- 1'augmentation, la reduction ou 1'amortissement du capital,

- la fusion, la scission de la Societe ou les apports partiels d'actifs,

- la prorogation de la duree de la Societe,

- la transformation de la Societe,

- la dissolution de la Societe

- et plus generalement, toute decision ayant pour effet de modifier, directement ou

indirectement les statuts de la Societe sauf en cas d'application de Particle 4 des presents

statuts.

En cas de consultation par correspondence, le texte des resolutions proposees ainsi que les documents

necessaires a son information sont actresses a 1'associe unique, par tous moyens. L'associe unique peut

faire connaitre sa decision par tour moyens.

La consultation est relatee dens un proces-verbal etabli et signe par le President auquel sont annexees,

le cas echeant, les reponses de 1'associe unique.

Article 14 -Consignation de decisions

Les decisions prises par le President, les proces-verbaux etablis a la suite de consultations ecrites de

1'associe unique, les actes sous Being prive constituent une decision de 1'associe unique sont consignes

dens un registre, auquel peuvent etre annexes les documents approuves, sous la responsabilite du

President.

Les copies ou extraits des decisions de 1'associe unique sont valablement certifies conformes par le

President ou par toute personne habilitee a cet effet par ce dernier.

Article 15 - Repartition du benefice

Il est fait Bur le benefice de 1'exercice, diminue, le cas echeant, des pertes anterieures, un prelevement

d'un vingtieme au moins affecte a la formation d'un fonds de reserve dit "reserve legale". Ce

prelevement cesse d'etre obligatoire lorsque la reserve atteint le dixieme du capital social ; it doit

reprendre son cours lorsque, pour une cause quelconque, la reserve est descendue au-dessous de cette

proportion.

Le benefice distribuable est constitue par le benefice de 1'exercice, diminue des penes anterieures, ainsi

que des sommes a porter en reserve en application de la loi et des statuts et augmente du report

beneficiaire.

Sur le benefice distribuable, 1'associe unique a la faculte de prelever les sommes qu'il juge a propos de

fixer pour les effecter a la dotation de tous fonds de reserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires,

ou pour les reporter a nouveau, le tout dens la proportion qu'il determine. Le solde, s'il en existe un, est

attribue a 1'associe unique a titre de dividende.

En outre, 1'associe unique, peut decider la mise en distribution de sommes prelevees Bur les reserves

facultatives, soit pour fournir ou completer un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce

cas, la decision indique expressement les postes de reserves sur lesquels les prelevements sont effectues.

Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut etre faite a 1'associe unique lorsque les

capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de Celle-ci, inferieurs au montant du capital

augmente des reserves que la loi ou les presents statuts ne permettent pas de distribuer.
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Article 16 - Canitaux nronres inferieurs a la moitie du capital social

Si, du fait des pertes constatees daps les documents comptables, les capitaux propres de la Societe

deviennent inferieurs a la moitie du capital social, le President est tenu daps les quatre mois qui

suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter 1'associe unique a

1'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la Societe.

Si la dissolution nest pas prononcee, la Societe est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme exercice

suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de reduire son capital d'un montant

au moins egal a celui des pertes qui n'ont pu etre imputees sur les reserves, si daps ce delai, les capitawc

propres n'ont pas ete reconstitues a concurrence dune valeur au moires egale a la moitie du capital social.

A defaut de consultation de 1'associe unique, tout interesse peut demander en justice la dissolution de

la Societe. Il en est de meme si les dispositions de 1'alinea 2 ci-dessus n'ont pas ete appliquees.

Article 17 -Dissolution anticipee

La dissolution anticipee de la Societe peut etre prononcee par 1'associe unique a tout moment.

Article 18 — Effets de la dissolution

A 1'expiration de la Societe ou en cas de dissolution, pour quelque cause que ce soit, it sera fait

application des dispositions de Particle 1844-5 du Code civil.

Article 19 -Contestations

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant 1'interpretation ou 1'execution des statuts ou

relativement affix affaires sociales, entre 1'associe ou la Societe et le President, pendant la duree de la

Societe, sont soumises awc tribunaux competents du siege social.
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